
Relatório Anual de Atividades 2023
I – IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO:

Nome/ Razão Social: Instituto de Desenvolvimento Humano, Social, Econômico e Cultural Maná do Céu
para os Povos

CNPJ: 11.067.031/0001-86

Endereço: Rua Caraíba, 449 – Bairro Jardim Canguru

Cidade/ UF: Campo Grande - MS

Telefone: (67) 3331- 4127
Email: contato@manadoceu.org.br
Inscrição no CMAS: 71

II – REPRESENTANTE LEGAL

Presidente: Carla Alexandra Rodrigues

Cargo: Presidente Profissão: Pedagoga

CPF: 00184209170 RG: 001.407.019 Órgão Expedidor: SEJUSP MS

III – Responsável Técnico:

Nome :Lilian Rosa Silva

Cargo: Assistente Social Profissão: Assistente Social

CPF: 87379490125

CRESS MS N.º 4906

RG: Órgão Expedidor: SEJUSP/MS

Fone: (67)99112-1895

IV – FINALIDADE ESTATUTÁRIA

O Instituto Maná do Céu para os Povos é uma Organização não Governamental da Sociedade Civil de Interesse

Público (OSCIP), sem fins lucrativos, fundada e constituída legalmente em 2009, por iniciativa do engenheiro Ivan Lúcio

Rodrigues, no município de Campo Grande, capital do Estado do Mato Grosso do Sul (MS), na região Centro-Oeste do

Brasil.

Atualmente o Instituto Maná do Céu para os Povos atende na sede localizada na Rua Caraíba nº 449, bairro

Jardim Canguru, através e diversos outros bairros, buscamos com o projeto fortalecer as ações socioeducativas da

Instituição, atendendo crianças e adolescentes por demanda espontânea, encaminhadas pelo Centro de Referência de

Assistência Social - CRAS Canguru, Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS SUL e Ministério

Público. As finalidades estatutárias do Instituto são:

Art. 2º
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I – Promoção da assistência social, fomento ao protagonismo e empoderamento da população;
II – Fortalecer vínculos familiares e comunitários e das crianças, adolescentes, jovens, adultos, idosos e famílias

que se encontram a margem da sociedade, vivendo em situação de exclusão e risco social, as inserindo e estimulando

ao desenvolvimento e exercício pleno da cidadania;

III – Objetivo Geral:

Contribuir para o crescimento e o desenvolvimento da sociedade, promovendo a garantia dos direitos humanos e a

inclusão social de pessoas historicamente marginalizadas, disseminando valores despojados de preconceitos e

enfrentando todas as formas de violência e discriminações, em consonância com os Objetivos do Desenvolvimento

Sustentáveis.

Favorecendo o desenvolvimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes

de 06 a 15 anos, com a finalidade de fortalecer sua função protetiva, prevenir a ruptura dos seus vínculos, promover

seu acesso e usufruto de direitos, por meio de ações continuadas nas áreas sociais, esportivas, culturais e meio

ambiente.

Objetivos Específicos:

1. Promover a convivência de crianças e adolescentes de forma planejada e continuada, criando situações

desafiadoras, estimulando e orientando-os na construção e reconstrução de suas histórias e vivências individuais e

coletivas, na família e no território;

2. Promover intervenções pautadas em experiências lúdicas, culturais e esportivas como formas de expressão,

interação, aprendizagem, sociabilidade e proteção social;

3. Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças e adolescentes e

no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais.

4. Minimizar a fome e o desperdício, fortalecendo as relações sociais mais solidárias e cooperativas na

comunidade, além de assistir a famílias em situação de vulnerabilidade e risco social.

V – RECURSOS HUMANOS

Cargo/Função Escolaridade/Formação Vínculo
Funcional

Carga
Horária
Semanal

Coordenador Geral Superior Completo / Educação Física Prest. Serviço 40h

Coordenação
administrativa/financeira

Superior Completo/ Pedagogia Prest. Serviço 40h

Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo Prest. Serviço 40h

Estagiário Ensino Médio cursando Prest. Serviço 20h

Coordenador Pedagógico Superior Completo / Biologia Prest. Serviço 40h

Assistente social Superior e Pós-graduação/ S. Social Prest. Serviço 30h

Assistente Social Superior /Pós -graduação / Social. Prest. serviço 30h

Orientador social Superior cursando Prest. Serviço 40h



Gestora de dados Superior cursando/ Biologia Prest. Serviço 40h

Gestora de Redes Sociais
(GRS)

Superior Completo/ Artes Cênicas Prest. Serviço 40h

Auxiliar de GRS Ensino Médio cursando Prest. Serviço 20h

Secretaria executiva Ensino Médio Completo Prest. Serviço 40h

Cozinheira Ensino Médio Incompleto Prest. Serviço 40h

Auxiliar de cozinha Ensino Médio Completo Prest. Serviço 40h

VI – ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS

Origem do Recurso Fonte Valor

MUNICIPAL

Assistência Social 180.00,00

Educação

Saúde

FMIA 58.000,00

ESTADUAL

Assistência Social 50.000,00

Educação

Saúde

Outros (Citar)

FEDERAL

Assistência Social 58.000,00

Educação

Saúde

Outros (Citar)
SEHASTH
FMIA

80.000,00

DOAÇOES Doações 12.000,00

OUTRAS FONTES DE
FINANCIAMENTO

Outras fontes de
financiamento 125.000,00

TOTAL 505,522,99

VII – INFRAESTRUTURA

Estrutura Quantidade Adequado Inadequado
Sala exclusiva da coordenação e/ou administração 01 X
Sala exclusiva de atendimento da equipe técnica 01 X
Sala para atendimento, com capacidade inferior a 15 pessoas. 03 X
Sala para atendimento, com capacidade de 15 a 30 pessoas. 01 X
Salão com capacidade superior a 30 pessoas 01 X
Recepção 01 X
Cozinha 01 X
Refeitório 01 X
Almoxarifado e/ou dispensa 02 X



Banheiros 04 X
Biblioteca e/ou sala de estudo 01 X
Parque e/ou Brinquedoteca 0
Quadra e/ou espaço externo para atividades coletivas 0
Telefone 01 X
Computador 05 X
Acesso a Internet 02 X
Equipamentos de multimídia 01 X
Materiais pedagógicos, culturais e esportivos.
Banco de dados dos usuários (as) da entidade 01 X
Banco de dados dos serviços socioassistenciais do município 01 x
Equipamentos diversos de lazer (violão) 05 x
Veículo 01 x
Outros (especificar):

VIII- METAS

METAS 2022 ALCANÇADAS
Realizar 500 visitas domiciliares Meta alcançada e superada. Realizamos 500 visitas

domiciliares.
Garantir a segurança alimentar e nutricional de 500

famílias através da entrega de kits alimentares;

Meta alcançada.

Manter o atendimento de 120 (cento e vinte) para

crianças e adolescentes no serviço de convivência e

fortalecimento de vínculos.

Meta alcançada.

Atingir 70% de participação dos pais/responsáveis nas

reuniões/Lives, buscando uma maior interação das

famílias nas atividades desenvolvidas pela instituição

através do programa Família Protegida;

Meta alcançada.

Proporcionar suporte socioemocional, via lives/face book,
aos usuários em crise emocional em decorrência do
isolamento social, acompanhamentos

Meta alcançada.

Proporcionar oficinas de orientação financeira, através de

lives/face book, em virtude do isolamento social e a perda

e/ou diminuição da renda, no caso dos autônomos;

Meta não alcançada.

Contribuir e atingir 90% na melhoria do desempenho

escolar das crianças e adolescentes, contribuir para a

inserção, reinserção e permanência das crianças e

adolescentes no sistema educacional de ensino;

Meta alcançada.

Complementar as ações da família e comunidade na

proteção e desenvolvimento de crianças e adolescentes e

no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais;

Meta alcançada.



Abranger 70% dos usuários do projeto para que se sintam

se valorizados e empoderados dentro do próprio ambiente

e fora dele, principalmente neste período de pós

pandemia ocasionado pela COVID-19;

Meta alcançada.

Promover a melhoria da autoestima e independência dos

usuários;

Meta alcançada.

Contribuir com os Usuários com maior conhecimento de

seus direitos, com postura crítica saudável frente aos

problemas sociais em que estejam inseridos e com maior

conhecimento sobre saberes popular;

Meta alcançada

Promoção de bazar Social para arrecadar fundos a fim de

suprir pequenos gastos do Instituto.

Meta alcançada

NÃO PREVISTA 2021

Natal solidário – com distribuição de cesta básica natalina

e presentes para as crianças e adolescentes. Ação

realizada dentro das recomendações de biossegurança.

Ação realizada.

Oficinas de orientação alimentar, através de

lives/facebook, em virtude do isolamento social;

Ação realizada.

Oficinas de contação de história, através de

lives/facebook, em virtude do isolamento social;

Ação realizada.

IX – IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS, PROGRAMAS, PROJETOS, E BENEFÍCIOS SOCIOASSISTENCIAIS:

Serviço Número de
atendimento

Descrição das atividades
realizadas

Mês
Inicial

Mês Final Resultados
Quantitativos e
Qualitativos

Serviço de
Convivência e
Fortalecimento
de Vínculos

120 Oficinas diárias de
Musicalização,
Teatro, Cidadania, Arte,
Convivência e Fortalecimento
de Vínculos Familiares e
Comunitários e
Recreação\Interação.

01 12 70%resultado

s qualitativos

70% resultados
quantitativos

Atividades Socioeducativas

Projeto Número
atendimento

de Descrição
realizadas

das atividades Mês
Inicial

Mês Final Resultados
Quantitativos e
Qualitativos



Feira
Solidária

1.000 Famílias O Projeto Feira Solidária,
desenvolvido pelo Instituto
Maná do Céu tem como
objetivo minimizar a fome e o
desperdício, identificar
demandas referentes à saúde,
à previdência, e outras
demandas que possam ser
encaminhadas. A distribuição
de frutas, legumes e verduras
ocorre às sextas, atendendo
famílias residentes na região.

01 12 100%
quantitativos
e qualitativos

aproximadamente
1.000
famílias
mensalmente.

Projeto Número de
atendimento

Descrição das atividades
realizadas

Mês
Inicial

Mês Final Resultados
Quantitativos e
Qualitativos

Programa
Família
Protegida

500 Famílias O Programa Família Protegida

é uma tecnologia social criada

pelo Instituto Maná do Céu

Para Os Povos, com objetivo

06 09 90% resultados
qualitativos

90% resultados
quantitativos

de fortalecer as famílias em

situação de

vulnerabilidade

social em meio a Pandemia do

atingir o número
de 500 famílias
mensalmente.

COVID-19.

Projeto Número de
atendimento

Descrição das atividades
realizadas

Mês
Inicial

Mês Final Resultados
Quantitativos e
Qualitativos

O Vozes da Periferia é um 01 12 90% resultados
qualitativos

90% resultados

Quantitativos

Apresentações
culturais
no interior do
Mato Grosso do
Sul e Festival de
Inverno de Bonito

Apresentações
Musicais em
eventos
no retorno ao
cenário artístico

Vozes
da Periferia 60 participantes projeto de canto/coral e

musicalização e tem como
objetivo dar continuidade ao
processo de formação e
oficinas realizado pelo Instituto
Maná do Céu Para Os Povos
para 60 Crianças e
Adolescentes do Bairro Cento
Oeste, Região periférica e
extremamente vulnerável de
Campo Grande.



Promoção da
Integração ao
Mercado de
Trabalho no campo
da assistência
social. Resolução
CNAS 33/2011.

Número
de
atendimento

Descrição das atividades
realizadas

Mês Inicial Mês
Final

Resultados
Quantitativos e
Qualitativos

Promoção da
Integração de

21 Encaminhamento e inscrição
de adolescentes para

09 11 80% resultados
quantitativos 80%

adolescentes ao participar do processo resultados
mercado de trabalho. seletivo do Instituto Mirim. qualitativos com

os
encaminhamentos
dos jovens para o
Mercado de
trabalho

Habilitação e
Reabilitação da
pessoa com
deficiência e a
promoção de sua
integração à vida
comunitária no
campo da
Assistência Social

Número de
atendimento

Descrição das atividades
realizadas

Mês Inicial Mês
Final

Resultados

Quantitativos e
Qualitativos

Resolução
CNAS 34/2011.

Promoção do 02 As atividades ofertadas 01 12 70% resultados
fortalecimento de levaram em conta a quantitativos 70%
vínculos familiares e
comunitários para

equidade, promovendo o
fortalecimento de vínculos

qualitativos

crianças e familiares e comunitários,
adolescentes com incentivaram a autonomia, a
deficiência independência, a segurança,

o acesso aos direitos.

X- ARTICULAÇÃO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL

A articulação com a rede Socioassistencial se traduz por meio de conexões entre as Unidades do SUAS para

que, de forma complementar e continuada, possam atender às demandas dos indivíduos e famílias. Buscamos realizar

estudos de casos com o CRAS e CREAS da região. Além disso, o instituto realiza ações em conjunto com o setor da

Educação, mantém frequente diálogo, mediante reuniões, encaminhamentos, tendo em vista que a Escola Municipal

próxima lida com as vulnerabilidades e fragilidades multifacetadas nos núcleos familiares do mesmo território para

encontrar saídas e soluções coletivas a partir dessas ações.

No ano de referência, articulação foi estendida e fortalecida com outros segmentos dando continuidades a

nossas ações, concluímos varias agendas de suma importância para o fortalecimento de vínculos de nossos usuários

atendidos e suas famílias.

XI- MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

O monitoramento e a avaliação foram efetuados através de registros das atividades em relatórios (RMA

mensal), listas de presença, fotografias, atas das reuniões realizadas, monitoramento e avaliação externas como os

conselhos Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente (CMDCA), Conselho Municipal de Assistência Social

(CMAS), entre outras ferramentas que possibilitaram mensurar e analisar o impacto das ações na vida do público



beneficiário visando seu aperfeiçoamento. A Equipe técnica tem acesso aos produtos do monitoramento e avaliação

interna, bem como a Secretaria Municipal de Assistência Social, por meio dos relatórios mensais entregues e do acesso

a dados fornecidos pelo Sistema de Informações do Serviço de Convivência (SISC), que o Instituto repassa ao CRAS

mensalmente.

O Instituto, mantem através de seu canal de redes sociais um dialogo aberto com os usuários e suas famílias

possibilitando sugestões e avaliações, pois é de suma importância o feed back dos usuários avaliando nossas ações e

atividades.

XI.I: PLANO DE PROVIDÊNCIAS:

( ) Sim (X)

Não Explique:

XII– ASPECTOS A SEREM SUPERADOS:

Elaborar conteúdos, atividades e metodologias inovadoras para o atendimento dos usuários necessário alcançando e

viabilizando os seus direitos para mantê-lo sob o alcance das políticas públicas.

XIII- DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal da instituição, declaro sob as penas da lei, que as informações prestadas neste

documento são expressão da verdade e possuem Fé Pública.

Campo Grande – MS, 09/11/2023.

Carla Alexandra Rodrigues
Presidente IMCP

Lilian Rosa silva
Assistente social /Cress 4906


